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	DISPENSA SEM JUSTA CAUSA                                           AVISO PRÉVIO INDENIZADO



	
	

	
	


São Paulo, ____ de _____________de _______.

At.sr. (a).

Através da presente comunicamos a V. Sa. que, por motivos de ordem administrativa, seus serviços junto a esta Empresa estão dispensados a partir desta data, sendo que o aviso prévio indenizado integrará o seu tempo de serviço na forma do artigo 479 da CLT.

Assim sendo, solicitamos o seu comparecimento ao Setor de Recursos Humanos, no dia ______ de ______________de _______, às __________ hs, a fim de regularizar sua situação funcional. 

Atenciosamente,

____________________________

EMPREGADOR

CIENTE: _____/_____/_____                        

 __________________________

 EMPREGADO















